
การจัดเตรียมขอมูลหองสมุดสีเขียว 



การเตรียมขอมูลหองสมุดสีเขียว 
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ขอมูลการรักษาสิ่งแวดลอม

- ปริมาณการใชพลังงาน 

จํานวนหนวย

จํานวนเงิน (บาท)

- การใชทรัพยากรสิ้นเปลือง

- - น้ํามันเชื้อเพลิง

(โดยสาร / งานอาคาร)

- - น้ําประปา กระดาษ

- การใชสารเคมี

- สารทําความเย็น / สารดับเพลิง   

- การจัดการขยะและของเสีย



การเตรียมขอมูลหองสมุดสีเขียวอยางเปนระบบ

ขอมูล

• ขอมูลที่ตองการ/ที่ตอง
จัดเก็บ

• แหลงขอมูล

ผูรับผิดชอบ

• ผูรับผิดชอบ 4 ประเภท 
คือ
1. เจาของขอมูล
2. ผูรวบรวมขอมูล                          
3. ผูจัดการขอมูล
4. ผูรับผิดชอบขอมูล

ขั้นตอน

• วิธีการจัดเก็บขอมูล

• การสอบทานความ
ถูกตอง        
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ขอมูลที่ตองการ / ขอมูลที่ตองจัดเก็บ
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• ขอมูลที่ตองการ/ที่ตองจัดเก็บ

- - ผูบริหารตองการทราบขอมูลอะไรบาง

เชน คาไฟฟา คาน้ํามันเชื้อเพลิง ปริมาณการใชกระดาษ ปริมาณการใชวัสดุสํานักงาน ขยะ/ของเสีย
จากการดําเนินงาน ฯลฯ

- - การเขารวมโครงการ/กิจกรรมตางๆ 

คือ การศึกษาขอมูลเพ่ือการรายงานตามเกณฑของกิจกรรมที่หนวยงานเขารวม เชน

- - การเขารวมโครงการชดเชยคารบอนนิวทรัล กับ องคการบริหารกาซเรือนกระจก (อบก.)

ระดับหนวยงาน ระดับกิจกรรม ระดับผลิตภัณฑ และ ระดับรายบุคคล

- - การเขารวมโครงการสํานักงานสีเขียว Green Office กับ กรมสงเสริมคุณภาพส่ิงแวดลอม

- - การเขารวมโครงการปรับปรุงประสิทธิภาพการใชพลังงาน กับ กระทรวงพลังงาน

- - การเขารวมเพ่ือพัฒนาใหเปนไปตามมาตรฐานหองสมุดสีเขียว โดยสมาคมหองสมุดแหงประเทศไทยฯ 



แหลงขอมูลเพื่อนํามาจัดเก็บอยางเปนระบบ
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• แหลงขอมูล

- - ขอมูลอยูที่ใคร

คาไฟฟา (จํานวนหนวย และ จํานวนบาท)                งานอาคาร หรือ งานการเงินและบัญชี

คาน้ํามันเชื้อเพลิง (จํานวนหนวย และ จํานวนบาท)     งานยานพาหนะ หรือ งานการเงินและบัญชี

ปริมาณการใชกระดาษ ปริมาณการใชวัสดุสํานักงาน    งานพัสดุ หรือ งานการเงินและบัญชี

ปริมาณการจัดการขยะ (จําหนาย สงกําจัด นํากลับมาใชใหม)      งานพัสดุ และ งานอาคาร

- - ระดับของขอมูล

ระดับปฐมภูมิ           ขอมูลตามจริง/ขอมูลโดยตรงจากผูจัดเก็บ

ระดับทุติยภูมิ           ขอมูลที่มีการจัดเก็บอยางเปนระบบ มีการสังเคราะห/วิเคราะห

เปรียบเทียบ/รายงานผล/แนวโนมของขอมูลได พรอมทั้งอางอิงขอมูล



ผูรับผิดชอบ : ขอมูลหองสมุดสีเขียว

• ผูบริหารสูงสุดของหนวยงาน

• ผูใชขอมูล

• สรางความนาเช่ือถือ

ผูรับผิดชอบขอมูล

• ตรวจสอบ สอบทานขอมูล

• วิเคราะห สังเคราะห เช่ือมโยง

• จัดทํารายงานผลเสนอผูบริหารระดับสูง

ผูจัดการขอมูล

• ประสานงาน

• มีความรู ความเขาใจในเช่ือมโยงขอมูล

• ตรวจสอบความถูกตองเบื้องตน ตั้งขอสังเกตุหากมีประเด็น

ผูรวบรวมขอมูล

• เจาของขอมูล (ผูปฏิบัติงานตัวจริง)

• บันทึกขอมูล 

• มีเอกสารอางอิง/หลักฐานประกอบที่ถกูตอง

ผูจัดเก็บขอมูล
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ขอมูลไมถูกตอง

ผูรับผิดชอบขอมูล

ผูเก็บขอมูล

ผูจัดการขอมูล 

ผูวิเคราะห/สอบทานขอมูล

ผูรวบรวม/จัดทําขอมูล
ขอมูลไมถูกตอง

ผูอํานวยการ

ผูชวยผูอํานวยการ

นักวิจัยศูนยเช่ียวชาญเฉพาะทาง

ดานกลยุทธธุรกิจท่ีเปนมิตรตอส่ิงแวดลอม  / 

วิศวกรจากสถาบันวิศวกรรมพลังงาน และบริษัท 

INNOVATION

นักวิเคราะหนโยบายและแผน

นักวิชาการเงินและบัญชี / 

นักวิชาการพัสดุ / ชางไฟฟา / 

เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป

ผูรับผิดชอบ : ขอมูลหองสมุดสีเขียว (ตอ)
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ขอมูลไมถูกตอง



ข้ันตอนการจัดเก็บขอมูล : หองสมุดสีเขียว
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ขั้นตอน

• วิธีการจัดเก็บขอมูล          
กําหนดวิธี / แบบฟอรมจัดเก็บ 
/ ฐานขอมูล / Data Sheet

• กําหนดผูรับผิดชอบ

บันทึก / สอบทานขอมลู

• ระยะเวลาในดําเนินการ

การบันทกึ การสอบทาน  
และการรายงาน

ขอมูล / ใบเสร็จรับเงิน

ตรวจสอบ (ความถูกตอง/ครบถวน/ความสมบูรณ)

บันทึกขอมูล (แบบฟอรม/ระบบฐานขอมูลจัดเก็บ)

สอบทานการบันทึกขอมูล

ขอมูลถูกจัดเก็บอยางเปนระบบ



เจาของขอมูล / ผูจัดเก็บ บันทึกขอมูล
(จัดเก็บเอกสารและหลักฐานอางอิงขอมูล)

การตรวจสอบและสอบทานขอมูล 2 ระดับ
(ความถูกตอง ความนาเชือถือ มีลําดับ)

สรางแบบเก็บขอมูล
(ความสะดวกในการกรอกขอมูล เห็นภาพรวมของแนวโนมตัวเลข)

การสื่อสาร / แจงผูเกี่ยวของ
(ช้ีแจง ประชุมเพ่ือสรางความเขาใจ แนวทางการดําเนินงาน

รวมกันของบุคลากรท่ีเกี่ยวของ)

ศึกษาขอมูลที่ตองการจัดเก็บ / แนวทางการดําเนินงาน

จัดทํารายงานเสนอผูบริหาร

(เพื่อทราบสถานะการณปจจุบัน เพื่อใชเปนขอมูล)
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กระบวนการจัดเก็บขอมูล : หองสมุดสีเขียว



ขอมูลที่ดี : หองสมุดสีเขียว 

ขอมูลที่ดี
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ตัวอยาง

ขอมูลที่จัดเก็บ แบบฟอรมที่ใชจัดเก็บขอมูล

11

กระทรวงพลงังาน / กฟน.

องคการบริหารกาซเรอืนกระจก

กรมสงเสริมคณุภาพสิง่แวดลอม

สมาคมหองสมุดแหงประเทศไทยฯ



ตัวอยาง - การจัดเก็บขอมูล / ขอมูลที่จัดเก็บ
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คาไฟฟามาตรฐาน   =

(EUI : Energy Utilization Index)

[((1.600 x จํานวนบุคลากร) + (0.113 x เวลาทําการ) + (0.004 x จํานวนผูเขามาใชบริการ)) 

x (พ้ืนที่ใชสอยภายในอาคาร/1,000)] x อุณหภูมิ

จํานวน

บุคลากร

จํานวนช่ัวโมง

การทํางาน

จํานวน

ผูเขามาใชบริการ

พ้ืนที่ใชสอย

ภายในอาคาร

ปริมาณการใชไฟฟา

ขอมูลรายเดือน / รายป ขอมูลแยกแตละอาคาร

อาคารอนุรักษพลงังาน
แบบฟอรม
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อาคารอนุรักษพลงังาน

จํานวน

บุคลากร

(คน/ป)

เวลา

ทําการ

(ช่ัวโมง/ป)

จํานวนผูเขาใช

บริการ

(คน/ป)

พ้ืนที่ใชสอยใน

อาคาร
อุณหภูมิ

(oC)

ปริมาณการใชไฟฟา

มาตรฐาน 

ปริมาณการใช

ไฟฟาจริง EUI

(ตร.ม.) (kWh/ป) (kWh/ป)

ป 2557 0 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0! 0 #DIV/0!

ป 2558 0 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0! 0 #DIV/0!

ป 2559 0 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0! 0 #DIV/0!

ป 2560 0 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0! 0 #DIV/0!

ป 2561 0 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0! 0 #DIV/0!

กรอกขอมูลในแบบฟอรมที่เปนแถบสีเหลืองเทานั้น

ตัวอยาง - การจัดเก็บขอมูล / ขอมูลที่จัดเก็บ (ตอ)
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การทําคารบอนฟุตพรินท Carbon footprint คือ

การคํานวณคาปริมาณกาซเรือนกระจกที่หนวยงาน กิจกรรม 

ผลิตภัณฑ และบุคคลปลอยสูชั้นบรรยากาศจากการดําเนนิงาน

Carbon 
Offset

การชดเชย/การซ้ือคารบอนเครดิต คือ

การชดเชยโดยการซื้อคารบอนเครดิต หรือ การสนับสนุนหนวยงานที่ดําเนินการโดยมี

วัตถุประสงคในการลดการปลอยกาซเรือนกระจก

Carbon 
Neutral

ตัวอยาง - การจัดเก็บขอมูล / ขอมูลที่จัดเก็บ (ตอ)

แบบฟอรม
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การใชน้ํามัน (ลิตร)

การเดินทาง อาคาร

Diesel Gasohol 91 Gasohol 95 Diesel

   

การปลอยกาซเรือนกระจก
การใชสาธารณูปโภค

ปริมาณการใชไฟฟา

(หนวย และ บาท)

ปริมาณการใชน้ําประปา

(หนวย และ บาท)

 

สารเคมี

ปริมาณการสารดับเพลิง

(จํานวนถัง และ การเติมสาร)

ปริมาณการใชทําความเย็น

(ชนิด และ ปริมาณการเติม)

 

ปริมาณการใชกระดาษ



จํานวนบุคลากร / จํานวนเปดทําการ / 

จํานวนผูเขาใชบริการ / พ้ืนที่ใชสอย



ตัวอยาง - การจัดเก็บขอมูล / ขอมูลที่จัดเก็บ (ตอ)
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คารบอนฟุตพริน้ท 

ขอบเขต 1 : ทางตรง/ควบคุมได
(น้ํามันเช้ือเพลิง เครื่องปรับอากาศ สารทําความเย็น ถังดับเพลิง ฯลฯ)

ขอบเขต 2

: ทางออม
(ไฟฟา)

ขอบเขต 3 : ทางออมอื่น
(กระดาษ น้ําประปา และอ่ืนๆ)

- การใชน้ํามันดีเซลสําหรับเครื่องปนไฟและเครื่อง Fire pump การใชไฟฟา - การใชกระดาษสํานักงาน

- การใชน้ําประปา

- การใชวัสดุอุปกรณอ่ืนๆ ในสํานักงาน

- การเดินทางไป-กลับ ระหวางหนวยงาน 

และท่ีพักของบุคลากรดวยยานพาหนะ

สวนตัว

- การเดินทางของบุคลากรไปทํากิจกรรม

ขางนอกแบบจางเหมา

- การเดินทางเพ่ือติดตอประสานงานของ

นักศึกษา หรือผูมาติดตอท่ีสํานักหอสมุด

- การตัดหญา (จางเหมารายเดือน)

- การขนสงและกําจัดของเสีย

- การใชน้ํามันเบนซินสําหรับเครื่องปมน้ําและปมพญานาค

- การใชสารทําความเย็นชนิด R134a จากระบบ Chiller

- การใชน้ํามันดีเซลสําหรับรถตู 

- การใชน้ํามันแกสโซลีนสําหรับรถจักรยานยนต

- การปลอยมีเทนจากระบบ septic tank

- การบําบัดน้ําเสียแบบไมเติมอากาศ

- การใชสารดับเพลิงชนิด Co2 ในการซอมดับเพลิง

อ่ืนๆ : - การรั่วซึมสารทําความเย็นชนิด R22 ของตูกดน้ําเย็น ตูเย็น 

เครื่องปรับอากาศชนิด Split type

ตัวอยาง - การจัดเก็บขอมูล / ขอมูลที่จัดเก็บ (ตอ)
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หมวดที่ 1 การบริหารจัดการองคการ (Organization Management)

หมวดที่ 2 ความตระหนักขององคการ (Organization Awareness)

หมวดที่ 3 การใชพลังงานและทรัพยากร (Energy and Resource)

หมวดที่ 4 การจัดการของเสีย (Waste and Waste water Management)

หมวดที่ 5 สภาพแวดลอมภายในและภายนอกสํานกังาน

(Indoor & Outdoor Environmental) 

หมวดที่ 6 การจัดซ้ือและจัดจาง (Green Procurement)

หมวดที่ 7 การปรับปรุงอยางตอเนื่อง (Continual Improvement)

แบบฟอรม

ในเว็บไซต

ตัวอยาง - การจัดเก็บขอมูล / ขอมูลที่จัดเก็บ (ตอ)
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แบบฟอรม

ขยะ

ตัวอยาง - การจัดเก็บขอมูล / ขอมูลที่จัดเก็บ (ตอ)

หมวดท่ี หัวขอ

1 ท่ัวไป

2 โครงสรางพ้ืนฐานทางดานกายภาพและเทคโนโลยีท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม

3 การจัดการทรัพยากรและพลังงาน

4 การจัดการของเสียและมลพิษ 

5 การบริหารจัดการและการใหบริการหองสมุดเพ่ือสงเสริมการอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม

6 บทบาทของบุคลากรหองสมุดและผูมีสวนเก่ียวของ (จํานวนบุคลากร/หัวขอการอบรม)

7 เครือขายและความรวมมือระหวางหองสมุด

8 การประเมินคุณภาพหองสมุดสีเขียว 

(KPI – EUI, Reduce/Reuse/Recycle, CFO, คุณภาพนํ้าเสีย, ขอรองเรียน)

แบบฟอรม

แผน/ผล



ทิ้งทายกับการเตรียมขอมูล
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ขอมูลรายเดือน

ขอมูลแยกแตละ

อาคาร/ประเภท

เอกสาร/

หลักฐาน

ประกอบอางอิง

จํานวนหนวยขอมูลท่ีตองจัดเก็บ

พลังงานไฟฟา

นํ้าประปา

นํ้ามันเช้ือเพลิง

การใชทรัพยากร (กระดาษ วัสดุ

สํานักงาน เปนตน)

ขยะและของเสีย

การปลอยกาซเรือนกระจก



…จบการนําเสนอ...

ขอบคุณคะ
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