




     จากความก้าวหน้าของเทคโนโลยีสารสนเทศมีแนวโน้มของการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง
ส่งผลให้เกิดนวัตกรรมใหม่ท่ามกลางการแข่งขันที่สูงขึ้นในยุคดิจิทัลและความผันผวนทางเศรษฐกิจด้วย
ความไม่แน่นอน และพร้อมที่จะเปลี่ยนแปลงได้อยู่ตลอดเวลา ทำให้ห้องสมุดต้องมีการปรับตัวเพื่อให้ทัน
ต่อสภาวการณ์ที่เปลี่ยนไปสู่การเป็นพื้นที่แห่งการเรียนรู้ อย่างยั่งยืน  

โครงการประชุมวิชาการระดับชาติ PULINET ครั้งที่ 15 ระหว่างวันที่ 15 - 17 มกราคม พ.ศ. 2568
ภายใต้กรอบแนวคิด “Beyond Library : Knowledge Infinity Through the Future” เป็นเวที
ที่เปิดกว้าง โดยมุ่งเน้นการถ่ายทอดองค์ความรู้  การแลกเปลี่ยนประสบการณ์ด้านวิชาการและการ
วิจัยในสาขาวิชาชีพบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ และสาขาที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนการ
สร้างความสัมพันธ์ระหว่างบุคลากร อาจารย์ นิสิต นักศึกษา และผู้สนใจ จากสถาบันในเครือข่าย และ
สถาบันอื่น ๆ ทั้งภาครัฐ และภาคเอกชนจากทั่วประเทศเพื่อส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพห้องสมุดใน
ระดับมหาวิทยาลัยและสร้างความสัมพันธ์ทางวิชาการ.



วัตถุประสงค์ 
เพื่อเป็นเวทีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้  และนำเสนอผลงานวิชาการ งานวิจัยให้แก่บุคลากร ใน
ข่ายงานห้องสมุดมหาวิทยาลัยส่วนภูมิภาค และห้องสมุดสถาบันอุดมศึกษาทั่วประเทศ
และผู้สนใจทั่วไป 
เพื่อให้บุคลากรในสาขาวิชาชีพบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์จากหน่วยงาน
ภาครัฐและเอกชนได้ศึกษารูปแบบและติดตามความก้าวหน้าในการดำเนินงานของห้อง
สมุด การบริหารองค์กร การบริการสารสนเทศ เทคโนโลยีและนวัตกรรมการให้บริการที่
เกี่ยวข้อง 
เพื่อสนับสนุนให้มีการพัฒนาและการนำผลงานวิชาการ งานวิจัยไปใช้ในเชิงพัฒนา รวมทั้ง
จัดทำเป็นคลังความรู้ เพื่อการเข้าถึงและต่อยอดองค์ความรู้ เพื่อการนำไปใช้ประโยชน์ 

ผู้เข้าร่วมการประชุม : จำนวน 350 คน ประกอบด้วย 
 ผู้บริหารห้องสมุด หรือศูนย์สารสนเทศทั้งภาครัฐและเอกชน 
บรรณารักษ์ นักเอกสารสนเทศ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ นักเทคโนโลยีสารสนเทศ 
คณาจารย์ นิสิต นักศึกษาทางด้านบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ 
ผู้สนใจทั่วไป



รูปแบบกิจกรรม

การบรรยายและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

การนำเสนอผลงานวิชาการหรืองานวิจัยในรูปแบบบรรยายและโปสเตอร์ แบ่งเป็น 4 ด้าน
1. ด้านการจัดการทรัพยากรสารสนเทศ (Information Management: IM) 
2. ด้านการบริการสารสนเทศ (Information Services: IS) 
3. ด้านการบริหารจัดการองค์กร (Organizational Management for Libraries: OM) 
4. ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ (Information Technology for Libraries: IT) 
5 การนำเสนอกลุ่มนิสิต/นักศึกษา (Show Cases: SC)

การมอบรางวัล PULINET Award ประจำปี 2567 และรางวัลผลงานวิชาการประเภท
       การบรรยายและโปสเตอร์ (Oral & Poster Presentation) 

การเผยแพร่รายงานสืบเนื่องการประชุมวิชาการ (Proceedings) ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์
หรือวารสารวิชาการ PULINET Journal











การบรรยายพิเศษผู้ได้รับรางวัล PULINET Award ประจำปีพุทธศักราช 2567 
เรื่อง "Libraries as LifeHubs" Igniting Innovation, Connection, and Lifelong Learning in the Age of AI” 

โดยศาสตราจารย์ ดร.วนิดา แก่นอากาศ 

Cr. AREC MSU Channel
“บทบาทของห้องสมุดในยุคปัญญาประดิษฐ์ (AI) ที่ไม่เพียงเป็นแหล่งข้อมูล แต่ยังเป็นศูนย์กลางการ
เรียนรู้ ตลอดชีวิต (LifeHub) ที่ส่งเสริมการสร้างสรรค์นวัตกรรมและการเชื่อมต่อระหว่างผู้คน”







การส่งเสริมการใช้บริการของนิสิตระดับปริญญาตรี
 ผ่านโครงการเสริมสร้างความผูกพันต่อสำนักหอสมุดด้วยอีเวนต์และเกม ของสำนักหอสมุดมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

The promotion of undergraduate students’ service usage through 
 the project to strengthen the bond with the library through events  and games of the Kasetsart University Library 



การนำเสนอผลงานภาคโปสเตอร์ ด้วยวิธีการบรรยาย 
พร้อมรับเกียรติบัตรการเข้าร่วมประชุมวิชาการ Pulinet 2025



การนำ AI มาใช้ใน
การเขียนผลงาน

ใช้เครื่องมือ AI Chat GPT4.o การตรวจหาข้อมูลซ้ำซ้อน เนื่องจาก AI มีความสามารถในการประมวลผล
ข้อมูลในปริมาณมาก สามารถระบุความซ้ำซ้อนของข้อมูล (ทั้ง 4 กิจกรรม จำนวน 4,624 คน การประเมิน
ความพึงพอใจอยู่ในระดับดีมากค่าเฉลี่ย 4.67 การนำความรู้ ไปประยุกต์ใช้ค่าเฉลี่ย 4.73 มีการเข้าถึงฐาน
ข้อมูล online เทียบจากปี ก่อนเพิ่มขึ้นร้อยละ 37.88 และมีการเข้าถึงทรัพยากรสารสนเทศสิ่งพิมพ์ 
(การยืมหนังสือ) เทียบจากปีก่อน เพิ่มขึ้นร้อยละ 16.80 )

การส่งเสริมการใช้บริการของนิสิตระดับปริญญาตรีผ่านโครงการเสริมสร้างความผูกพันต่อสำนักหอสมุด
ด้วยอีเวนต์และเกม ของสำนักหอสมุดมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ใช้เครื่องมือ PDCA และ Knowledge
Management ในการดำเนินงาน มีการตรวจความซ้ำซ้อนของข้อมูลด้วย AI Chat GPT4.o และนำกฎการ
เรียนรู้ ของธอร์นไดค์ (Thorndike)  มาเชื่อมโยงกับการจัดกิจกรรมให้มีประสิทธิภาพ

มีนิสิตระดับปริญญาตรีจำนวน 374 คน กลับมาเข้าร่วมกิจกรรมซ้ำ ได้แก่ นิสิตชั้นปีที่ 1 (43.04%) นิสิต
ชั้นปีที่ 2 (20.05%) นิสิตชั้นปีที่ 3 (14.98%) และนิสิตชั้นปีที่ 4 (21.93%) โดยคิดเป็น 8.09% จากจำนวน
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมที่กลับมาเข้าร่วมกิจกรรมซ้ำ  *NPS

วิธีการดำเนินกิจกรรม

การเก็บข้อมูลความ
ผูกพันต่อสำนักหอสมุด

ประเด็นข้อคำถาม/ คำตอบ



 `รางวัลผู้ส่งผลงานวิชาการเป็นคนแรก





การนำเสนอผลงานด้วยการบรรยาย



การนำเสนอผลงานด้วยการบรรยาย





ได้รับรางวัลระดับ “ดี” ในการนำเสนอผลงาน



การนำเสนอผลงานภาคโปสเตอร์ในกลุ่ม OM

1. สื่อความห่วงใย...ผ่านถุงใส่ยา (3 rd)

2. การปรับเปลี่ยนการให้บริการเชิงพื้นที่ เพื่อการเรียนรู้
ตลอดชีวิต: กรณีศึกษา สำนักการเรียนรู้ ตลอดชีวิต
พระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง

3. การปรับเปลี่ยนองค์กรสู่การเป็นองค์กรดิจิทัล โดย
ใช้ SECI Model

4. ระบบจัดเก็บข้อมูลการพัฒนาตนเอง ศูนย์บรรณสาร
และสื่อการศึกษา มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง (3 rd)

5. การสื่อสารของผู้บริหารผ่านสื่อบุคคล เพื่อเสริม
สร้างการรับรู้  สร้างความเข้าใจทิศทางองค์กร และการมี
ส่วนร่วมของบุคลากร ผ่านคลิปวิดีโอสั้น KULib Mini
Talk (2 nd)

6. การพัฒนาระบบ eOffice ด้วย Google
AppSheet: โซลูชันดิจิทัลเพื่อการ บริหารงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ

7. การพัฒนาต้นแบบระบบรดน้ำต้นไม้อัตโนมัติสำหรับ
พื้นที่สีเขียว

8. การปรับปรุงกระบวนการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์
แบบบูรณาการ (1 st)

9. การบูรณาการงานสนับสนุนวิจัย ร่วมกับส่วนงาน
เพิ่มประสิทธิภาพ ด้านการวิจัยและการตีพิมพ์ เผยแพร่
ผลงานวิชาการ มหาวิทยาลัยทักษิณ

10. จากห้องสมุดเก่าสู่ห้องสมุดใหม่ : เตรียมย้าย
หนังสืออย่างไรไม่ให้สะดุด



การนำเสนอผลงานภาคโปสเตอร์



การนำเสนอผลงานภาคโปสเตอร์




